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Le 31 août 2023 

Le groupe Hellio lance  
Hellio Académie, un organisme de formation 
pour former les professionnels aux nouveaux 

enjeux de la transition énergétique 

● En juin 2023, le Gouvernement présentait son plan de décarbonation du secteur du
bâtiment et annonçait vouloir accélérer, dès 2024, les rénovations énergétiques
globales en augmentant notamment le budget alloué. Les professionnels du secteur
doivent faire face à l’afflux des demandes de travaux et renforcer ainsi leur savoir-faire
pour s’adapter aux évolutions réglementaires.

● Pour répondre à ce besoin, le groupe Hellio, acteur de référence de l’efficacité
énergétique en France, lance dès la rentrée 2023 Hellio Académie, un organisme de
formation certifié Qualiopi destiné aux professionnels de la transition énergétique :
entreprises de mise en oeuvre, experts du bâtiment, de l’immobilier, architectes,
bureaux d’études et acteurs du secteur tertiaire. L'objectif étant de leur donner les
compétences nécessaires pour saisir toutes les nouvelles opportunités liées à
l’accélération du marché de la rénovation énergétique.

● Doté d’une équipe d’ingénierie pédagogique et d’experts métiers pour la conception,
Hellio Académie propose une offre de formations, dispensées à distance et en
présentiel par des formateurs professionnels du groupe Hellio. Ils délivrent un
enseignement personnalisé et adapté aux problématiques de terrain des
professionnels.



Des formations adaptées aux besoins des professionnels de terrain 

Les programmes de formations sont conçus par une équipe de formateurs du groupe Hellio, 
experts de la rénovation énergétique. L’équipe conçoit et met en œuvre des dispositifs de 
formation adaptés aux profils et aux enjeux de chaque participant. En effet, elles sont 
construites avec une alternance de modules théoriques et pratiques. Hellio Académie développe 
ainsi des formations interactives, différents parcours et formats :  les modules en ligne, pour se 
former en autonomie tout en étant suivi par des coachs, les formations en présentiel, qui sont 
organisées quant à elles, dans les locaux de Hellio Académie. À partir de 7 apprenants, 
l’organisme de formation peut se déplacer au sein de l’entreprise participante. La formation se 
déroule dans ce cas entre collaborateurs d'une même entreprise.  

En ce qui concerne le financement, plusieurs possibilités s’offrent aux apprenants. En tant que 
salariés, ils peuvent solliciter une aide auprès de leur entreprise, chacune d’entre elles étant 
rattachée à un opérateur de compétences, selon son secteur d’activité.   

Hellio Académie propose également des formations à destination des professionnels de 
l’immobilier, des gestionnaires et syndics de copropriété, l’organisme a déjà accompagné 8 
structures et a formé 25 professionnels compte-tenu de La loi Climat & Résilience qui vise à 
réduire le nombre de logements énergivores, pour lesquels de nombreux financements sont 
disponibles pour procéder à la rénovation. 

« Très fier d'officialiser le lancement de Hellio Académie, une 
équipe dédiée proposant des formations à fortes valeurs 
ajoutées sur des métiers et compétences d'avenir. 

Nous aurons besoin de forces vives pour accélérer la transition 
énergétique. Le savoir par la formation et 
l'apprentissage est le fondement de toute réussite » , annonce 
Pierre Maillard, président de Hellio . 

« La formation et l’adaptation des compétences 
des professionnels aux  nouveaux enjeux est la pierre 
angulaire de notre projet collectif de décarbonation. 
C’est de notre responsabilité collective d’investir dans la 
formation : c’est le sens de la création de Hellio Académie, 
faire en sorte que l’expertise soit partagée et transmise et 
que les professionnels puissent saisir les nouvelles 
opportunités, en étant formés. Notre équipe d’ingénieurs 
pédagogiques et d’experts en efficacité énergétique 
conçoivent les programmes adaptés aux professionnels 
de terrain. Nous soutenons l’axe pris sur les rénovations 
performantes par la création d’un programme complet 
pour devenir Mon Accompagnateur Rénov’, combinant 
formation, coaching et aide à la constitution du dossier 
de candidature. Nous avons l’ambition d’accompagner plus de 
500 professionnels dans cette démarche » , déclare 
Guillaume Loizeaud, directeur général du pôle résidentiel 
individuel chez Hellio. 



 

Une première avec un programme complet pour devenir Mon 
Accompagnateur Rénov’ 

Au mois de juin 2023 le Gouvernement a annoncé vouloir accélérer, dès le 1er janvier 2024, les 
rénovations énergétiques globales et réformer ainsi MaPrimeRénov’, le dispositif phare d’aide à 
la rénovation énergétique. Dès 2024, les ménages devront obligatoirement se faire accompagner 
par un professionnel certifié pour pouvoir obtenir les aides permettant de financer une 
rénovation globale et performante. Cette volonté de renforcer l’accompagnement de tous les 
ménages est consolidée avec le statut d’Accompagnateur Rénov’, qui s’ouvre désormais à de 
nouveaux acteurs publics et privés.  Les opérateurs historiques, les architectes et les bureaux 
d’études sont désormais éligibles à l’agrément. 

Dès la rentrée 2023, Hellio Académie proposera donc aux architectes et aux bureaux d’études 
une formation pour devenir Mon Accompagnateur Rénov’. En effet, ils peuvent désormais faire 
leur demande d’agrément pour accompagner les ménages dans leurs projets de travaux. Avec 
plus de 30 heures de formation, les participants pourront bénéficier d’un enseignement complet 
: enjeux du dispositif, compétences requises pour accompagner les particuliers, connaissances 
des dispositifs d’aides et montage d’un plan de financement. Le programme comporte 
également un suivi personnalisé (“coaching”) permettant d’accompagner les participants dans 
l’acquisition des connaissances, la maîtrise des cas pratiques, tout comme la constitution du 
dossier de demande d’agrément. 

 
 
 « Nous développons chaque formation en prenant soin d’étudier les 
besoins et les spécificités de chaque public. Nous veillons à leur proposer 
les modalités et contenus pédagogiques répondant au mieux à leurs 
enjeux », souligne Laura Déjeans, responsable de l’offre et de la qualité 
des formations chez Hellio Académie. 
 
 
 

 
Hellio organisera dès janvier 2024 des formations en présentiel pour devenir installateur de pompes à 
chaleur en habitat individuel. Une formation qui s’adresse aux entreprises et artisans qui souhaitent 

devenir référents techniques. Un accompagnement est également prévu pour aider les participants dans 
leurs démarches de qualification  « RGE PAC » (Reconnu Garant de l’Environnement pour l’installation 

d’une Pompe à chaleur). 
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A propos de Hellio 
Depuis plus de 15 ans, Hellio est un acteur majeur de l’efficacité énergétique. Pionnier du marché des économies d’énergie 
en France, le groupe et son bureau d’études intégré permettent à tous les consommateurs de réduire et maîtriser leur 
consommation d’énergie : particuliers, entreprises, collectivités locales, industriels, agriculteurs… Avec son réseau de 
partenaires et d’artisans RGE, Hellio simplifie les démarches et apporte des solutions sur-mesure pour tous les types de 
bâtiments et équipements. Hellio est l'interlocuteur de confiance de l'ensemble des publics avec lesquels il collabore et apporte 
des solutions concrètes dans la maîtrise de leur consommation d'énergie. 
Pour en savoir plus, rendez-vous sur www.hellio.com 

 

mailto:communication@hellio.com
mailto:communication@hellio.com
mailto:sel@enderby.fr
mailto:sel@enderby.fr
mailto:ema@enderby.fr
mailto:ema@enderby.fr
http://www.hellio.com/

